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de adjudicacién provisional, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacién, por el
Area de Funcién Piblica, se podra proponer la adjudicacién definitiva del puesto a
proveer.

8.2.2.- Propuesta de adjudicacion definitiva.

Esta propuesta serd publicada en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial, otorgandose un plazo de tres dias habiles a partir
del siguiente hébil al de la publicacion en el referido Tablon, para la formulacién de
reclamaciones. Una vez transcurrido el plazo indicado, se hard nuevamente ptiblica la
propuestacon las va.riaciones,gue ensucaso,serealicen derivadas de lasreclamaciones,
yseelevardalaDireccién del Areade Funcion Piblica para que proceda ala adscripcion
definitiva de los/as participantes a los puestos asignados en funcién a lo establecido en
la base anterior.

En el supuesto de que no se hubiera producido reclamacién alguna a la
propuesta de adjudicacién definitiva, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacion,
se podré elevar la propuesta a la Direccién del Area de Funcién Piblica para que se
proceda conforme a lo indicado en el parrafo anterior.

8.2.3.- Resolucién.

) La resolucion de la convocatoria correspondera a la Diputada Delegada
del Area de Funcién Piblica, previa elevacion de la preceptiva propuesta definitiva de
adjudicacién por parte de la Comisién de Valoracién, que se adoptard motivadamente
con referencia al cumplimento de las bases que rigen la convocatoria.

El plazo maximo para la resolucion del concurso serd el establecido en
cada una de las convocatorias especificas correspondientes y empezara a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 27 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacion Provincial
de Cédiz, estaresolucion serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz. )

NOVENA .- INCORPORACION Y PERMANENCIA EN EL PUESTO.

El plazo de incorporacion en el puesto adjudicado sera de tres dias hébiles,
si no implica cambio de residencia, o de un mes, si implica cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo, en su caso.

Este plazo empezara a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el
puesto de trabajo que se ocupaba, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz.

Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
reincorporacion deberd computarse desde dicha publicacion.

El cémputo de los plazos de incorporacion se iniciara cuando finalicen
los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las personas interesada, salvo
que por causas justificadas, el érgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Efectuada la incorporacion, el dia en que ésta acontece se considerard como
de servicio activo a todos los efectos, salvo los supuestos normativamente previstos.

Por necesidades del servicio se podrd diferir la incorporacién en el nuevo
puesto hasta treinta dfas habiles. Paraello el Area/Servicio implicado, deberd solicitarlo
debidamente justificado al Areade Funci(’)q Piblica, que autorizard, en su caso, dicha
incorporacion diferida, comunicdndolo al Area/Servicio al que haya sido destinado/a
el/la participante. No obstante, y excepcionalmente, por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios, se podra aplazar la fecha de incorporacion al nuevo
destino hasta un méximo de dos meses, computada la prérroga indicada anteriormente.

Enestos supuestos, y alos efectos de la participacion en proximos concursos,
se considerara que la incorporacion en el puesto de trabajo adjudicado, se produce en
la fecha indicada en el parrafo primero de esta base.

El destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el
plazo de incorporacién, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado deberd permanecer en cada puesto de trabajo obtenido
por el sistema de concurso especifico, el tiempo minimo de dos afios.

DECIMA - PUBLICACION.

La convocatoria y los anuncios de la Comisién de Valoracién relativos al
proceso selectivo se publicaran en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Corporacion, asi como en su pagina web, con efectos, en su caso, desde su aparicién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

La informacién anterior se encuentra en la web de la Diputacién Provincial
de Céadiz (www.dipucadiz.es), entrando sucesivamente en los siguientes enlaces:
“Servicios”, “Funcién Piblica y Recursos Humanos”, “Convocatorias Internas”,
“Provision de puestos definitivos”. )

DECIMO PRIMERA.- INFORMACION A LAS PERSONAS
CANDIDATAS.

Las presentes Bases Especificas se han elaborado de conformidad con lo
regulado en el Reglamento de Provisién de Puesto de Trabajo y Movilidad en el ambito
de la Diputacién Provincial de Cadiz, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, y en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Cadiz (www.dipucadiz.es).

NORMA FINAL.

Las presentes Bases Especificas podran ser objeto, con cardcter potestativo,
de recurso de reposicién, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacionenel BOP,ante el mismo 6rgano que lodictd; o bien interponer, directamente,
recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Cédiz, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién en el
BOP. No obstante podran interponer cualquier otro recurso que estimen procedente,
bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos del 6rgano de seleccidn a que se refiere
el articulo 112.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, podran ser objeto de recurso de alzada ante
el 6rgano que lo nombrd, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacion.
Contra los restantes actos de trdmite podrén las personas interesadas presentar escrito
de alegaciones en el plazo de diez dias habiles desde la fecha de su publicacion.

ANEXO IT
SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE: 0O libre designaciéon O concurso
[ comisidn servicios
1|DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE Y APELLIDOS N.ILE/N.LE.
CORREO ELECTRONICO TELEFONO MOVIL

NOMBRE DE LA CONVOCATORIA A|CODIGO DEPUESTO (F-NNNNN.NNN)
LA QUE SE PRESENTA

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

2 |CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR

CONYUGE (indicar si es personal de Diputacién) ~ SI0 NOO [N.LE/N.LE.
CUIDADO DE HJOS/AS ~ SIONOO PROVINCIA |LOCALIDAD
CUIDADO DE FAMILIAR (Incompatible con el

cuidado de hijo/a) SIONODI FROYINGIA | COCALIDAD

3 |DECLARACIONES DE RESPONSABILIDAD

Marque los servicios para los que NO presta su consentimiento a la consulta
NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para que la entidad realice consultas de mis

datos como solicitante/representante a través de la Plataforma de Intermediacion de
Datos (PID) y otros servicios interoperables, por lo que APORTO la documentacién
necesaria para proseguir con el tramite dado
O Titulos universitarios por documentacién
O Titulos NO universitarios por documentacién
[ Titulos universitarios por datos de filiacién
O Titulos NO universitarios por datos de filiacién
O Certificado de matrimonio
O Certificado de nacimiento
[ Inscrito como Pareja de Hecho
O Consulta de datos de discapacidad
[ Consulta de grado y nivel de dependencia

Motivo de oposicién:

DOCUMENTACION QUE APORTO POR OPOSICION DE ACCESO A PID:
[ Copia titulo universitario o no universitario exigido en la convocatoria
[ Libro de familia
[ Resolucién de inscripcién como pareja de hecho
O Certificado acreditativo de discapacidad
[ Certificado acreditativo de grado y nivel de dependencia

La persona abajo firmante DECLARA:
. Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion adjunta, y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos
exigidos por las normas de aplicacién.
.Que sientre lainformacion facilitada o consultada en la Plataforma de Intermediacién
de Datos figuran datos de terceros, ASUME EL COMPROMISO de informarles de los
extremos sefialados en la cldusula informativa sobre Proteccién de Datos Personales,
a fin de que pueda ejercer sus derechos.

4|[INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario seran tratados por la
Diputacién Provincial de C4diz para su participacion en el citado proceso de provisién
definitiva de puesto de trabajo. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresién,oposicion, limitacién o portabilidad, dirigiéndose al Delegado de Proteccion
de Datos por correo electrénico: dpd@dipucadiz.es, o al teléfono 956240320; de forma
electronica a través de la Sede electronica https:/sede.dipucadiz.es; o de forma postal
enviando un escrito al Registro General de Diputacién (Edificio Roma), en Avenida
4 de diciembre de 1977, 12, 11071 de Cadiz. Puede consultar toda la informacién
completa en https://www.dipucadiz.es/protecciondedatos

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica.

N°119.242

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO
La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 11 de octubre de 2022, ha resuelto ordenar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Céadiz y en el Tablén Electronico de Anuncios y Edictos de la
Corporacién de anuncio correspondiente a la convocatoria para la cobertura temporal
en régimen de comisién de servicios del puesto de trabajo de Jefe/a Departamento A2,
identificado con el cédigo F-25034.001, vacante en la relacién de puestos de trabajo de
la Diputacién Provincial de Cddiz, y cuyas caracteristicas se relacionan en el Anexo I
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adjunto, con adscripcién al Area de Coordinacién y Desarrollo Estratégico, Productivo
y Social (Servicio de Participacién Ciudadana).

Conforme a lo dispuesto en la citada resolucién el desarrollo de la presente
convocatoria de comision de servicios, se ajustara al siguiente procedimiento:

1°.- Para garantizar la adecuada cobertura de los servicios, y debido a
las circunstancias de urgente e inaplazable necesidad de proveer el citado puesto,
anteriormente referidas, se procederd a adjudicar una comision de servicios voluntaria.

La citada comision de servicios tendrd una duracién méaxima de una afo,
prorrogable por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con cardcter definitivo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 64 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado.

2° - Requisitos de participacion. Podréan participar en la convocatoria todo
el personal funcionario de carrera del Grupo “A”, Subgrupo “A2”, de la Diputacién
Provincial de Cédiz, que no se encuentren en situacion administrativa que lo impida
u otra situacion de incapacidad.

3°.- Plazo y lugar de presentacion de instancias y documentacion: el plazo
de presentacion de solicitudes y documentacién sera de diez dias, contados a partir
del dia siguiente al que se publique el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cédiz y/o en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta
Corporacion.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 14.2 e) Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, el art. 3.1 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector piiblico por medios
electrénicos, y el art. 62 del Reglamento regulador de la Administracién Electrénica
en la Diputacién Provincial de Cadiz, las personas interesadas estdn obligadas a
relacionarse de manera electrénica para los tramites y actuaciones que realicen en
su condicion de empleados piiblicos.

Del mismo modo, la Disposicién Adicional Segunda del citado reglamento
provincial establece que los/as participantes en procesos selectivos o de provision de
puestos de trabajo convocados por la Diputacién Provincial de Cadiz, sus organismos
auténomos o entidades vinculadas o dependientes, de la misma, deberan relacionarse
obligatoriamente a través de medios electrénicos.

El tramite se encuentra disponible en la intranet de la Diputacién Provincial
de Cadiz, en la carpeta de tramites internos de la oficina virtual, clicando en Tramites
internos'y a continuacion 'Convocatoria ptiblica provisién puesto, mediante comision
de servicios, Jefe/a Departamento A2 (F-25034.001)'.

Las personas candidatas deberan hacer mencién expresa en la solicitud de
reunir los requisitos exigidos y deberd adjuntar a la misma curriculum vitae u otros
documentos acreditativos en el que se detallen las funciones realizadas en los distintos
puestos desempeifiados.

4° - Publicacion de lista definitiva. Recibidas todas las instancias, se
procederd a publicar en el Tablén Electronico de Anuncios y Edictos y pagina web de
la Diputacién Provincial de C4diz, la lista definitiva en base a la cual se procederd a la
adjudicacién de la comision de servicios de referencia, previa constatacion de que el/
la eventual adjudicatario/a cuente con los requisitos para ocuparla segtin la relacién de
puestos de trabajo y su idoneidad para desempenar el puesto vacante, asi como previa
incorporacion de informe por parte del responsable jerdrquico del/la interesado/a sobre
silas actuales necesidades del servicio de origen posibilitan dicha movilidad temporal.

ANEXO1
PUESTO CONVOCADO
Corporacion: DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
Area: Coordinacién y Desarrollo Estratégico, Productivo
y Social

Unidad: Servicio de Participacion Ciudadana
Puesto: Jefe/a Departamento A2
Caodigo RPT: F-25034.001
Grupo: A
Subgrupo: A2
Nivel: 25
Complemento Especifico: | 599 puntos

ANEXO II

SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE: [ libre designacién [ concurso
[ comision servicios

1{DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS N.LF/N.IE.

CORREO ELECTRONICO TELEFONO MOVIL

NOMBRE DE LA CONVOCATORIA A|CODIGODEPUESTO (F-NNNNN.NNN)
LA QUE SE PRESENTA

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

2 |CONCILIACI()N DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR

CONYUGE (indicar si es personal de Diputacién)  SI0 NOO [N.LE/N.LE.
CUIDADO DE HJOS/AS ~ SIONOQO PROVINCIA|LOCALIDAD
CUIDADO DE FAMILIAR (Incompatible con el

cuidado de hijo/a) _SIOINOT] FRONINCIA{LOCALIDAT

3 |DECLARACIONES DE RESPONSABILIDAD

Marque los servicios para los que NO presta su consentimiento a la consulta
NO PRESTO MICONSENTIMIENTO para que la entidad realice consultas de mis

datos como solicitante/representante a través de la Plataforma de Intermediacién de
Datos (PID) y otros servicios interoperables, por lo que APORTO la documentacién
necesaria para proseguir con el tramite dado
[ Titulos universitarios por documentacién
[ Titulos NO universitarios por documentacion
[ Titulos universitarios por datos de filiacién
[ Titulos NO universitarios por datos de filiacién
O Certificado de matrimonio
[ Certificado de nacimiento
[ Inscrito como Pareja de Hecho
[ Consulta de datos de discapacidad
[ Consulta de grado y nivel de dependencia

Motivo de oposicién: )

DOCUMENTACION QUE APORTO POR OPOSICION DE ACCESO A PID:
[ Copia titulo universitario o no universitario exigido en la convocatoria
[ Libro de familia
[ Resolucién de inscripeién como pareja de hecho
[ Certificado acreditativo de discapacidad
O Certificado acreditativo de grado y nivel de dependencia

La persona abajo firmante DECLARA:
. Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacién adjunta,y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos
exigidos por las normas de aplicacion.
.Que sientre lainformacién facilitada o consultada en la Plataforma de Intermediacién
de Datos figuran datos de terceros, ASUME EL COMPROMISO de informarles de los
extremos senalados en la cldusula informativa sobre Proteccion de Datos Personales,
a fin de que pueda ejercer sus derechos.

4[INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario seran tratados por la
Diputacién Provincial de Cadiz para su participacion en el citado proceso de provisién
definitiva de puesto de trabajo. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion,oposicién, limitacién o portabilidad, dirigiéndose al Delegado de Proteccion
de Datos por correo electrénico: dpd @dipucadiz.es, o al teléfono 956240320; de forma
electrénica a través de la Sede electronica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal
enviando un escrito al Registro General de Diputacion (Edificio Roma), en Avenida
4 de diciembre de 1977, 12, 11071 de Cadiz. Puede consultar toda la informacién
completa en https://www.dipucadiz.es/protecciondedatos

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la citada resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacidn, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica.

N°119.270

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

Mediante Decreto de la Presidencia n.° SECRE-00094-2022, de fecha
14/10/2022,se hadispuesto ladesignacién de nuevos vocales de la Fundacion Provincial
de Cultura, de conformidad con el siguiente tenor literal:

“Vistos los siguientes Antecedentes de Hecho:

Primero: Que con fecha 17 de Julio de 2019 y niimero de decreto
FPCUL-00189-2019, se designan por parte de la Presidencia de la Fundacion
Provincial de Culturaalos titulares de las vocalfas del Consejo Rector, como érgano
de gobierno del organismo, el cual estd constituido entre otros, por ocho vocales
elegidos por Pleno de la Diputacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de
los Estatutos.

Segundo: Que dado que se han visto modificadas las circunstancias que
motivaron la eleccion de los correspondientes titulares de las vocalias 7y 8 y por tanto
su situacién en la Corporacion, es necesario designar a nuevos miembros que ocupen
dichas vocalfas.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico: Que el Pleno de 1a Diputacién Provincial acord6 en sesién celebradael
dia5dejuliode2019,ladelegacion de lacompetencia para designar a los representantes
delaDiputaciénen los 6rganos colegiados de sus entidades instrumentales dependientes
en la Presidencia de la Corporacion.

Por todo lo anteriormente expuesto, vengo en RESOLVER:

Primero: Designar como titulares de las vocalfas 7 y 8 del Consejo Rector
de la Fundacion Provincial de Cultura a los siguientes miembros de la Corporacion:
Vocalfa 7: Francisco Javier Vidal Pérez
Vocalfa 8: Carmen Collado Jiménez
dejando sin efecto la designacién de los titulares en dichas vocalias aprobadas por
decreto FPCUL-00189-2019 en fecha 17 de julio de 2019.



